
月例会以外の実践的活動

実務の機会 執筆の機会

・東京都経営革新計画
フォローアップ事業
（各企業 年3回）
（毎年 170回程度）

・東京都経営革新計画
優秀賞企業の審査

・「東京都経営革新計画
事例集」でスキルアップ

・出版の機会
「経営革新計画はこのよ
うに進める」（同友館）

5

プレゼンター
プレゼンテーションのノート
仕事につながる実務をご紹介します。

まず、研究会では東京都経営革新計画のフォローアップ事業を請け負っています。
経営革新計画で承認を受けた企業に専門家派遣として訪問し、さまざまな悩みごとの解決をお手伝いします。
専門家派遣は３回までとなっていますが、

毎月の活動の他に東京都の経営革新フォローアップに有志が参加しています。
実施時、終了時、優秀賞判定のためのフォローアップは実務診断となります。
また、フォローした企業の事例集を作成し、執筆のノウハウを学びます。
別途これまで出版、執筆もあります。代表事例3冊掲げる
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